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1. UVOD

Lokalna strategija za mlade je akt obcinskega sveta, s katerim Obcina za srednje ali dolgoro¢no
obdobje (pogosto 5 — 9 let) strukturirano vsebinsko in finan¢no zacrta svoje delovanje na podrocju
mladine.

Nacrtno urejanje podrocja mladine je eden temeljnih pogojev za vzpostavitev dolgorocnega in
varnega okolja za Zivljenje in razvoj mladih; takSnega okolja torej, ki sistematicno odgovarja na
druZbene izzive ¢asa ter na potrebe in Zelje mladih v posameznih lokalnih skupnostih.

Obcina Semic je v letu 2019 pristopila k sistematicni pripravi prve strategije za mlade, ki je za
nadaljnjih 5 let strukturirano vsebinsko zacrtala delovanje Obcine na podrocju mladine. Navedeno
strategijo za obdobje od leta 2021 do leta 2025 je potrdil Obcinski svet Obcine Semic, in sicer 16.
12.2020.

Temeljni cilji Strategije za mlade obcine Semic ostajajo isti, kot v predhodni strategiji:

— stratesko zacrtati delovanje obcine na podrocju mladine;

— okrepiti mladinsko organiziranje in mladinsko delo v ob¢ini;

— okrepiti participacijo mladih v ob¢ini;

— dolociti vsebino in obseg ukrepov Obcine Semi¢ na posameznih prednostnih podrogjih, ki
vplivajo na Zivljenje in razvoj mladih v obcini;

— omogocati raznolike ukrepe, ki bodo mladim omogocili razvoj, samostojnost in dolgoro¢no
zZivljenje v lokalnem okolju.

2. OSNOVNI POJMI

Podrocje mladine v obcini Semi¢ opredeljujejo spodaj navedeni temeljni pojmi, ki so oblikovani na
podlagi Zakona o javnem interesu v mladinskem sektorju (ZJIMS):

— »mladi« so mladostniki in mlade odrasle osebe obeh spolov, stari od 15. do dopolnjenega
29. leta, ki Zivijo, delajo ali se izobrazujejo v obdini;

— »mladinski sektor« so podrocja, na katerih v obdcini poteka proces oblikovanja in
uresni¢evanja mladinskih politik in mladinsko delo, in sicer:
— avtonomija mladih,
— neformalno ulenje in usposabljanje ter vecanje kompetenc mladih,
— dostop mladih do trga delovne sile in razvoj podjetnosti mladih,
— skrb za mlade z manj priloZznostmi v druzbi,
— prostovoljstvo, solidarnost in medgeneracijsko sodelovanje mladih,
— mobilnost mladih in mednarodno povezovanje,
— zdrav nacin Zivljenja in preprecevanje razli¢nih oblik odvisnosti mladih,



— dostop mladih do kulturnih dobrin in spodbujanje ustvarjalnosti ter inovativnosti
mladih in
— sodelovanje mladih pri upravljanju javnih zadev v druzbi.

»mladinsko delo« je organizirana in ciljno usmerjena oblika delovanja mladih in za mlade, v
okviru katere mladi na podlagi lastnih prizadevanj prispevajo k lastnemu vklju¢evanju v
druzbo, krepijo svoje kompetence ter prispevajo k razvoju skupnosti. Izvajanje razlicnih
oblik mladinskega dela temelji na prostovoljnem sodelovanju mladih ne glede na njihove
interesne, kulturne, nazorske ali politicne usmeritve;

»lokalna mladinska politika« je usklajen nabor ukrepov razli¢nih sektorskih lokalnih javnih
politik z namenom spodbujanja in lajsanja integracije mladih v ekonomsko, kulturno in
politi¢no Zivljenje skupnosti in ustreznih podpornih mehanizmov za razvoj mladinskega dela
ter delovanja mladinskih organizacij, ki poteka v sodelovanju z avtonomnimi in
demokrati¢nimi reprezentativnimi predstavniki mladinskih organizacij ter strokovnimi in
drugimi organizacijami;

»organizacija v mladinskem sektorju« je subjekt, ki deluje v mladinskem sektorju na
obmocju obcine, je organizirana kot mladinska organizacija ali organizacija za mlade ali
mladinski svet in ima sedeZ v obcini;

»mladinska organizacija« v obcini je avtonomno demokrati¢éno prostovoljno samostojno
zdruzenje otrok in/ali mladih, ki ima najmanj 90 % clanstva v starosti do 29 let in najmanj
70 % ¢lanov vodstva v starosti od 15 do 29 let, ima sedeZ v obcini in s svojim delovanjem na
obmocju obcine omogoca mladim pridobivanje nacrtnih uc¢nih izkusenj, oblikovanje in
izrazanje njihovih stali¢ ter izvajanje dejavnosti v skladu z njihovo interesno, kulturno,
nazorsko ali politiéno usmeritvijo ter je organizirana kot samostojna pravna oseba, in sicer
kot drustvo ali zveza drustev ali kot sestavni del druge pravne osebe, in sicer drustva, zveze
drustev, sindikata ali politicne stranke, s tem, da ji je v temeljnem aktu te pravne osebe
zagotovljena avtonomija delovanja v mladinskem sektorju;

»organizacija za mlade« je neprofitna pravna oseba s sedeZzem v obcini, ki na obmocju
obcine izvaja dejavnosti, namenjene tudi uveljavljanju interesov otrok in/ali mladih, vendar
pa teh aktivnosti ne upravljajo, pripravljajo, izvajajo in vrednotijo mladi, in je organizirana
kot zavod, ustanova ali zadruga;

»mladinski center« je osrednja organizacija za mlade. Osnovni namen mladinskega centra
je neformalna socializacija in vkljuéevanje organizirane in neorganizirane mladine v
lokalnem okolju v preventivne, neformalno-izobrazevalne, prostovoljne, kulturne,
socializacijske, prostoCasne in druge animacijske aktivnosti kot tudi omogocanje
raznovrstnih mladinskih iniciativ. V njem se izvajajo programi v mladinskem sektorju in
mladinsko delo na lokalni ravni. Ima vec razli¢nih funkcij: preventivno, asociativno, servisno,
informativno, izobraZevalno, razvojno;



— »mladinski svet lokalne skupnosti« je krovna mladinska organizacija, ki ima sedeZ v obcini
in je organizirana v skladu z zakonom, ki opredeljuje mladinske svete. Mladinski svet ima v
obcini status mladinskega predstavniStva. Zastopa interese mladih in mladinskih organizacij
pri lokalnih (obcinskih) oblasteh in se z njimi dogovarja o aktivnosti, sredstvih ter
infrastrukturi, ki bo namenjena mladim. Prav tako ima v skladu z Zakonom o mladinskih
svetih (ZMS, 6. ¢len) pravico do dajanja mnenj v vseh zadevah, obravnavanih v obcinskih
organih, ki zadevajo mlade. S svojim delovanjem poleg tega spodbuja dejavnost mladinskih
organizacij ter skrbi za informiranje njihovega ¢lanstva in SirSe javnosti o politiki lokalne
skupnosti, predvsem na podrocjih, ki zadevajo mlade;

— »mladinska infrastruktura« je fizicni prostor (zemljisce ali stavba oziroma del stavbe), ki je
na obmocju obcine namenjen predvsem mladim, za izvajanje mladinskega dela;

— »mladinski program« je skupek mladinskih dejavnosti, ki ga v obdini izvaja mladinska
organizacija ali organizacija za mlade z namenom doseganja svojega osnovnega poslanstva,
in poteka nepretrgoma skozi vedji del leta, vsaj 30 tednov v letu, ter vkljucuje vsaj 15 aktivnih
udeleZencev;

- »mladinski projekt« je posamicna aktivnost izvajalca v obcini, ki ima datumsko opredeljen
zacetek in konec, kot na primer prireditev ali druga enkratna akcija.

3. POLITICNI IN ZAKONODAJNI OKVIR PRIPRAVE STRATEGIJE ZA
MLADE

3.1. Mladiin lokalna skupnost

Mladi predstavljajo pomemben razvojni potencial vsake lokalne skupnosti. Njihov poloZaj, mozZnosti
za osamosvajanje, vklju¢evanje v druzbo, dostop do izobraZevanja in zaposlitve ter moznosti za
aktivno sodelovanje pri razvoju lokalnega okolja pomembno vplivajo na prihodnji razvoj obéine. Za
manjse in demografsko bolj ranljive lokalne skupnosti je ustvarjanje pogojev za kakovostno Zivljenje,
delo in osebni razvoj mladih Se posebej pomembno, saj vpliva na njihove odlocitve o tem, ali bodo
v obcini ostali, se vanjo vracali ter v njej dolgorocno soustvarjali Zivljenje skupnosti.

Vstop mladih v odraslost je danes bolj kompleksen in praviloma daljsi proces kot v preteklosti. Na
moznosti za doseganje samostojnosti vplivajo predvsem dostopnost stanovanj, zaposlitvene
moznosti in kakovost zaposlitev, moznosti za izobraZevanje in pridobivanje kompetenc, dostop do
informacij, mobilnost, socialni poloZaj, zdravje in dobro pocutje ter moznosti za vkljuevanje v
druzbeno in javno Zivljenje. Poseben izziv predstavlja tudi odseljevanje mladih zaradi izobrazevanja,
zaposlitve ali iskanja boljsih Zivljenjskih pogojev, pri ¢emer je za lokalno skupnost pomembno
ustvarjanje pogojev, ki spodbujajo njihovo vracanje oziroma dolgoro¢no odlocitev za Zivljenje v
obdini.



Prihodnja mladinska politika zato ne more biti usmerjena zgolj v izvajanje posameznih programov
za mlade, temvec mora celostno naslavljati pogoje, v katerih mladi Zivijo, se izobrazujejo, delajo,
ustvarjajo, vzpostavljajo samostojno zZivljenje in sodelujejo pri oblikovanju skupnosti. V ospredju
mora biti ustvarjanje okolja, v katerem imajo mladi mozZnost razvijati svoje potenciale, sprejemati
samostojne Zivljenjske odlocitve ter aktivno prispevati k razvoju Obcine Semic.

Pomemben del mladinske politike je zato avtonomija mladih. Ta pomeni mozZnost, da mladi ob
ustrezni podpori postopoma pridobivajo ekonomsko, bivanjsko, socialno in osebno samostojnost.
Pri tem imajo pomembno vlogo bivalne razmere, kakovostna delovna mesta, mozZnosti za
pridobivanje znanja in kompetenc ter dostop do podpornih storitev in informacij.

Obcina mora pritem posebno pozornost nameniti tudi zdravju in dobremu pocutju mladih, vklju¢no
z duSevnim zdravjem, preprecCevanjem razli¢nih oblik zasvojenosti, spodbujanjem zdravega
Zivljenjskega sloga ter ustvarjanjem varnega in vklju¢ujocega okolja. Pomembno je, da so ukrepi
dostopni tudi mladim z manj priloZznostmi, mladim iz socialno ali ekonomsko ranljivih okolij ter
mladim, ki niso vkljuceni v formalne mladinske organizacije.

Vse pomembnejSe podrocje predstavija tudi izobraZzevanje, neformalno ucenje in razvoj
kompetenc. Mladi potrebujejo poleg formalne izobrazbe tudi priloznosti za pridobivanje prakticnih,
digitalnih, socialnih, podjetniskih, ustvarjalnih in drugih kompetenc. Lokalna skupnost lahko pri tem
krepi povezovanje med mladimi, izobrazevalnimi ustanovami, gospodarstvom, drustvi, mladinskimi
organizacijami in drugimi akterji.

Poseben razvojni izziv je zaposlovanje mladih in njihova povezanost z lokalnim gospodarstvom.
Obcina lahko deluje kot vezni ¢len med lokalnimi delodajalci, mladimi in drugimi institucijami ter
prispeva k ustvarjanju priloZznosti za prakticno usposabljanje, prve zaposlitve, podjetnistvo,
samozaposlovanje ter razvoj novih oblik gospodarske aktivnosti. Pri tem je pomembno tudi
spodbujanje mladih, ki so se zaradi izobrazevanja ali zaposlitve odselili, k ohranjanju vezi z obcino
in vrnitvi v domace okolje.

Za dolgoroc¢no ohranjanje mladih v lokalnem okolju je klju¢na bivanjska politika za mlade. Dostop
do primernega in cenovno dosegljivega stanovanja je eden od pomembnih pogojev za
osamosvajanje mladih, oblikovanje lastnega gospodinjstva in druZine ter dolgorocno odlocitev za
Zivljenje v obcini. Strategija zato obravnava stanovanjsko podrocje kot eno od kljué¢nih podrocij
lokalne mladinske politike.

Enako pomembna je participacija mladih. Mladi niso zgolj ciljna skupina obcinskih ukrepov, ampak
so partnerji pri oblikovanju lokalne skupnosti. Sodelovanje mladih mora zato potekati pri
nacrtovanju, izvajanju in vrednotenju ukrepov, ki vplivajo na njihovo Zivljenje. Pri tem je treba poleg
organizirane mladine vkljucevati tudi neorganizirane mlade in skupine, ki so v obstojeCe oblike
participacije vklju¢ene manj pogosto.

Aktivna participacija mladih krepi demokrati¢no kulturo, obCutek pripadnosti lokalni skupnosti in
odgovornost za njen razvoj. Revidirana Evropska listina o vkljucevanju mladih v lokalno in regionalno
Zivljenje poudarja, da participacija mladih ni omejena zgolj na volitve, temvec vkljuCuje pravico,



sredstva, prostor, priloZznost in po potrebi podporo za sodelovanje pri odlo¢anju in oblikovanju
skupnosti. (Mladinska soba, KC, ipd.)

Za Obcino Semi¢ je zato pomembno, da mladim omogoca razlicne oblike sodelovanja — od
neposrednega dialoga z obcino, vklju¢evanja v posvetovalne mehanizme, sodelovanja v mladinskih
organizacijah in drustvih do projektnega sodelovanja, prostovoljstva in drugih oblik aktivnega
drZavljanstva. Posebno pozornost je treba nameniti tudi razvoju mladinskega dela in programov za
podporo za mlade.

Mladinska politika mora hkrati uposStevati spremenjene Zivljenjske navade in potrebe mladih.
Digitalizacija, druZzbena omreZja, nove oblike izobraZevanja in dela, podnebne spremembe,
mobilnost ter hitro spreminjajoce se potrebe trga dela ustvarjajo nove priloZnosti, pa tudi nova
tveganja. Lokalna skupnost mora zato mladim omogocati dostop do sodobnih znanj, digitalnih
kompetenc, kakovostnih informacij ter prostorov in programov, kjer lahko razvijajo svoje ideje in
potenciale.

Pri pripravi Strategije za mlade Obcine Semi¢ 2026—2030 smo izhajali tudi iz nacela enakih moznosti
in vklju¢evanja. Ukrepi so oblikovani tako, da so dostopni razli¢nim skupinam mladih, ne glede na
njihov socialni poloZzaj, kraj bivanja znotraj obcine, izobrazbo, zaposlitveni status ali druge osebne
okolis¢ine. Posebej pomembno je doseganje mladih, ki zaradi razlicnih razlogov niso vkljuceni v
obstojece organizacije, programe ali podporne mehanizme.

Pravna podlaga za pripravo in izvajanje lokalne mladinske politike je predvsem Zakon o javhem
interesu v mladinskem sektorju (ZJIMS). Zakon doloca, da so nosilci javnega interesa v mladinskem
sektorju drZzava in samoupravne lokalne skupnosti, za uresni¢evanje javnega interesa na lokalni
ravni pa so pristojni organi samoupravne lokalne skupnosti. ZJIMS ob¢inam omogoca, da mladinsko
politiko izvajajo s sprejetjem lokalnega programa za mladino, ustanovitvijo delovnega ali
posvetovalnega telesa za mladinska vprasanja, finan¢no podporo programom v mladinskem
sektorju ter drugimi ukrepi.

Pri pripravi Strategije je treba upoStevati tudi aktualni Zakon o lokalni samoupravi (ZLS), ki doloca
obcino kot temeljno samoupravno lokalno skupnost, ki v okviru ustave in zakonov samostojno ureja
in opravlja svoje zadeve ter zadovoljuje potrebe in interese svojih prebivalcev.

Strategija se vsebinsko povezuje tudi z nacionalnimi in evropskimi usmeritvami na podrocju
mladine. Pri tem so upoStevani aktualni nacionalni strateski dokumenti ter podrocja, ki jih na
nacionalni ravni obravnava mladinska politika: izobraZzevanje, trg dela, zdravje in dobro pocutje,
stanovanjska politika, druzba ter kultura, umetnost in ustvarjalnost.

Strategija za mlade Obcine Semi¢ 2026—2030 zato ni zgolj seznam programov in projektov,
namenjenih mladim. Je strateski okvir lokalne mladinske politike, s katerim Obcina Semic
opredeljuje prednostna podrocja, cilje in ukrepe za izboljSanje poloZaja mladih ter ustvarjanje
pogojev za njihov dolgorocni razvoj in vkljucevanje v lokalno skupnost.

Pri izvajanju strategije bo poudarek predvsem na sodelovanju med obcino, mladinskimi
organizacijami, Odborom za mlade, drustvi, vzgojno-izobrazevalnimi ustanovami, gospodarstvom,
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drugimi javnimi institucijami ter mladimi samimi. Strategija temelji na nacelu »ni¢ o mladih brez
mladih«, pri ¢emer so bili mladi vklju€eni Ze v fazo priprave dokumenta, vklju€eni pa bodo tudi v
njegovo izvajanje.

Cilj Strategije za mlade Obcine Semic¢ 2026—2030 je zato ustvariti pogoje, v katerih bodo mladi lahko
ostali, se vracali in se aktivho vkljuéevali v Zivljenje obcine, hkrati pa obcino razvijali kot prostor
kakovostnega bivanja, dela, ustvarjanja in sodelovanja.

Strategija za mlade Obcine Semi¢ 2026—-2030 je tako predvsem zaveza obcline, da bo mladinsko
politiko razvijala sistemati¢no, dolgoro¢no, vklju€ujoce in v neposrednem dialogu z mladimi ter da
bo pri vseh pomembnejsih odlocitvah, ki vplivajo na Zivljenje mladih, upostevala njihov polozaj,
potrebe in razvojne potenciale.

3.2. Zakonodajna ureditev mladinskega sektorja

Mladinski sektor v Republiki Sloveniji ureja vec predpisov in strateskih dokumentov, pri cemer sta
za polozaj in delovanje mladih ter za izvajanje mladinske politike na lokalni ravni najpomembnejsa
Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju (ZJIMS) in Zakon o mladinskih svetih (ZMS). Poleg
njiju je za delovanje lokalne skupnosti pomemben tudi Zakon o lokalni samoupravi (ZLS), ki doloca
pristojnosti obcin pri zadovoljevanju potreb in interesov prebivalcev.

Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju (Uradni list RS, $t. 42/10 in 21/18 — ZNOrg)

Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju (ZJIMS) je temeljni predpis na podroc¢ju mladinske
politike v Sloveniji. Opredeljuje mladinski sektor, javni interes v mladinskem sektorju ter nacin
njegovega uresnicevanja na drzavni in lokalni ravni.

Na lokalni ravni obcina izvaja mladinsko politiko skladno z lokalnimi potrebami, zmoZnostmi in
okolis¢inami. Pri tem lahko sprejme lokalni program za mladino, ustanovi delovno ali posvetovalno
telo za mladinska vprasanja, finan¢no podpira programe v mladinskem sektorju ter izvaja druge
ukrepe (27. ¢len ZJIMS). Mladinski center je opredeljen kot organizirano funkcionalno sredisce za
mlade, v katerem se izvajajo programi v mladinskem sektorju in mladinsko delo na lokalni ravni (28.
clen ZJIMS).

ZJIMS tako predstavlja pomembno pravno podlago za oblikovanje in izvajanje Strategije za mlade
Obcine Semi¢ 2026-2030 ter za nacrtovanje ukrepov, ki odgovarjajo na potrebe in lokalne
okolis¢ine mladih.

Zakon o mladinskih svetih (Uradni list RS, $t. 70/00, 42/10 in 45/24)

Zakon o mladinskih svetih ureja polozaj, delovanje, dejavnost in financiranje mladinskih svetov.
Mladinski svet lokalne skupnosti je pravna oseba zasebnega prava, v kateri se zdruzujejo mladinske
organizacije, ki izpolnjujejo z zakonom dolocene pogoje, ter zastopa interese svojih ¢lanic.

ZMS doloca tudi pomembno vlogo mladinskih svetov pri vklju¢evanju mladih v oblikovanje lokalnih
politik. Organi lokalne skupnosti morajo mladinski svet pred dolo¢anjem predlogov predpisov, ki



neposredno vplivajo na Zivljenje in delo mladih, o tem obvestiti ter mu omogociti, da poda svoje
mnenje (6. ¢len ZMS). Mladinski sveti lahko sredstva za svoje delovanje pridobivajo tudi iz
proracunov lokalnih skupnosti na podlagi predlozenega programa (7. ¢len ZMS).

ZMS tako predstavlja pomembno pravno podlago za sodelovanje mladinskih organizacij z ob¢ino,
zastopanje interesov mladih ter njihovo vklju¢evanje v oblikovanje lokalnih politik.

Nacionalni program za mladino

Pomemben strateski okvir za oblikovanje mladinske politike v Sloveniji predstavlja Nacionalni
program za mladino (NPM). V skladu z ZJIMS je nacionalni program za mladino temeljni programski
dokument, ki opredeljuje prednostne naloge in ukrepe v javnem interesu v mladinskem sektorju, ki
ga sprejema DrZavni zbor.

Veljavna Resolucija o Nacionalnem programu za mladino 2013—-2022 je Ze potekla. Za novo obdobje
je pripravljen predlog Resolucije o Nacionalnem programu za mladino za obdobje 2023-2032, ki je
trenutno v postopku medresorskega usklajevanja. Predlog predstavlja horizontalni strateski okvir,
ki povezuje ukrepe razli¢nih resorjev in naslavlja klju¢na podrocja zZivljenja mladih.

Pri pripravi Strategije za mlade Obcine Semi¢ za obdobje 2026—2030 smo upostevati usmeritve
predloga novega nacionalnega programa, hkrati pa Strategijo oblikovati skladno z lokalnimi
potrebami, znacilnostmi in razvojnimi izzivi mladih v obcini. Sprejetje novega NPM bo predstavljalo
dodaten nacionalni okvir za nadaljnje nalrtovanje in izvajanje ukrepov na lokalni ravni.

4. MLADI V OBCINI SEMIC

4.1. Mnenje mladih o Zivljenju v Obdini Semié¢ — Ni¢ za mlade, brez mladih

Pri pripravi Strategije za mlade Obcine Semi¢ 2026—2030 smo k sodelovanju povabili mlade, stare
od 15 do 29 let, ki prebivajo v Ob¢ini Semic. Zeleli smo jim omogo¢iti, da izrazijo svoje Zelje, potrebe
in predloge ter tako prispevajo k oblikovanju prihodnjega razvoja obcline. Obcina Semic je
sodelovala pri pripravi »Ankete za mlade — S ¢asom naprej«, ki jo je pripravil Odbor za mlade. Anketa
je bilaizvedena v spletni obliki in promovirana prek spletnih kanalov Sem'ske mladine. Njen namen
je bil prepoznati klju¢ne potrebe, pri¢akovanja in interese mladih ter jih vkljuciti v pripravo nove
strategije. Anketo je izpolnilo 41 mladih.

Med odgovori je kot najbolj izpostavljeno podrocje izstopala stanovanjska problematika. Mladi si
Zelijo predvsem vec dostopnih stanovanj in stanovanjskih moznosti, ve¢ zemljis¢ oziroma parcel za
gradnjo, stanovanjske razmere pa povezujejo tudi z moznostjo, da bi lahko ostali in si ustvarili
prihodnost v Obcini Semic.

Pomembno podrocje predstavlja tudi kakovostno preZivljanje prostega ¢asa, kultura in druzenje. Iz

odgovorov je razvidna Zelja po vsebinah, ki bi bile bolj prilagojene mladim in bi prispevale k
ZivahnejSemu druzabnemu Zivljenju v obcini. Mladi so izpostavili tudi potrebe po Stipendiranju,
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pomocdi pri zaposlovanju, razvoju Sportne infrastrukture in kolesarskih poti ter vecji vkljuéenosti
mladih v procese odlocanja.

Izvedena je bila tudi Okrogla miza za mlade - »Klepet brez cenzure: S ¢asom naprej«. Okrogle mize
so se udeleZili mladi, ki so v spros¢enem in spodbudnem okolju razpravljali o Zeljah, potrebah ter
oblikovali konkretne predloge za prihodnost. Posebno pozornost so namenili stanovanjski
problematiki, Stipendiranju in obves$c¢anju, Sportu ter kulturi. Razprava je potrdila motiviranost
mladih za aktivno sodelovanje pri razvoju obcine ter ponudila dodatne usmeritve za oblikovanje
ukrepov strategije.

Rezultati ankete, izvedene okrogle mize in drugih predlogov mladih kazejo, da si mladi Zelijo
predvsem pogojev za samostojno Zivljenje in ustvarjanje prihodnosti v domacem okolju, ob tem pa
ve¢ moznosti za druzenje, kulturno in Sportno udejstvovanje ter aktivno sodelovanje pri oblikovanju
lokalnega okolja. Zbrane ugotovitve, predlogi in pobude so predstavljali pomembno podlago pri
dolocanju prednostnih podrocij in ukrepov Strategije za mlade Obcine Semic¢ 2026—2030.

5. KWUCNE UMERITVE NADALJEVANJA RAZVOJA LOKALNE MLADINSKE
POLITIKE V OBCINI SEMIC

Glede na cilje pri¢ujoce lokalne strategije za mlade, stanje na podrocju mladine v ob¢ini in vioge
Obcine pri uresni¢evanju javnega interesa v mladinskem sektorju navajamo klju¢ne usmeritve
nadaljnjega razvoja lokalne mladinske politike v obcini Semic:

1. Usmerjeno in neprekinjeno vlaganje sredstev in pozornosti Obcine v mlade ter v njihovo
doseganje avtonomije.

2. Zagotavljanje pogojev za ucenje in priloZnosti za pridobivanje izkusenj z namenom
omogocanja razvoja znanj, spretnosti in kompetenc mladih, ki jih potrebujejo za polno
vkljucevanje na trg dela in v civilno druzbo.

3. Zagotavljanje participacije mladih pri oblikovanju, implementaciji in vrednotenju lokalne
mladinske politike.

5.1. Uresnicevanje in spremljanje uresnievanja Strategije za mlade obcine Semic
Strategijo za mlade obcine Semi¢ 2026-2030 sprejme Obcinski svet Obcine Semic. Strategijo za
mlade obcline Semic sta pripravila Odbor za mlade v Obcini Semic in Obcina Semic.

Za uresnicevanje Strategije za mlade obcine Semi¢ 2026-2030 je odgovorna Obcina Semic.

Na podlagi Strategije za mlade obcine Semic¢ 2026-2030 obcinski svet sprejme izvedbene nacrte v
skladu s sprejetim obcinskim proracunom. Sprotno spremljanje in vrednotenje izvajanja strategije
za mlade izvaja Odbor za mlade v obcini Semic.
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6. STRATEGIJA ZA MLADE OBCINE SEMIC 2026 — 2030: STRATESKI CILI
IN UKREPI

Obcina Semic je s Strategijo za mlade v preteklem obdobju sledila cilju ustvarjanja spodbudnega in
vklju¢ujocCega okolja, v katerem lahko mladi razvijajo svoje potenciale, pridobivajo nova znanja in
vescine ter se aktivno vkljuCujejo v Zivljenje lokalne skupnosti. Pri tem smo si prizadevali mladim
omogociti pogoje za uresniCevanje njihovih idej, doseganje zastavljenih ciljev ter aktivno
sodelovanje pri oblikovanju prihodnosti obcine.

Tudi v prihodnje Zelimo te aktivnosti nadgrajevati in nadaljevati z ukrepi, ki bodo odgovarjali na
potrebe in izzive mladih ter jim omogocali kakovostno odras¢anje in ustvarjanje lastne prihodnosti
v domacem okolju. Nas cilj je, da se mladi v obcini Semi¢ pocutijo slisane, vklju¢ene in podprte ter
da imajo priloZnosti za razvoj svojih kompetenc, uresni¢evanje pobud in aktivno sooblikovanje
lokalne skupnosti.

Z ustvarjanjem okolja, v katerem bodo mladi lahko razvijali svoje potenciale, gradili samostojnost in
prevzemali odgovornost za skupnost, Zelimo prispevati k temu, da bodo v obcini Semic videli prostor
za svojo prihodnost — kot kraj, v katerem bodo Zeleli Ziveti, ustvarjati, sodelovati in se vanj tudi
vracati.

6.1. Mladinska politika, mladinsko delo in informiranje

Mladinska politika predstavlja celovit sklop ukrepov in dejavnosti, s katerimi lokalna skupnost
ustvarja pogoje za kakovostno Zivljenje mladih ter jim omogoca lazji prehod v samostojno in
odgovorno odraslost. Obcina Semic Zeli tudi v obdobju izvajanja nove Strategije za mlade nadaljevati
in nadgrajevati aktivnosti, s katerimi mladim zagotavlja podporno okolje za njihov osebni, socialni,
izobraZzevalni in poklicni razvoj.

Mladinska politika je po svoji naravi medsektorska, saj se potrebe in izzivi mladih prepletajo z
politike in razvojne usmeritve obcine, kot so izobraZevanje, zaposlovanje, stanovanjska
problematika, zdravje in dobro pocutje, kultura, Sport, mobilnost, prosti ¢as in druga podrogja, ki
pomembno vplivajo na kakovost Zivljenja mladih. S taksnimi ukrepi Zelimo mladim omogociti ¢im
boljSe pogoje za osamosvajanje, razvoj lastnih potencialov ter aktivno vklju¢evanje v lokalno
skupnost.

Poseben del mladinske politike predstavlja tudi podrocje mladinskega dela in organiziranega
vklju¢evanja mladih. Mladinsko delo, mladinske organizacije in druge organizacije, ki delujejo na
podrocju mladine, mladim omogocajo pridobivanje novih znanj, kompetenc in izkusenj ter
predstavljajo pomemben prostor za razvijanje samostojnosti, odgovornosti, sodelovanja in
aktivnega drzZavljanstva. Tudi v prihodnje Zelimo podpirati razvoj mladinskega dela, delovanje
mladinskih organizacij ter ustvarjanje pogojev, v katerih bodo mladi lahko razvijali in uresnicevali
lastne pobude.
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Pomemben element mladinske politike je tudi aktivna participacija mladih. Mladi niso zgolj
uporabniki ukrepov in programov, temvec pomembni soustvarjalci razvoja lokalne skupnosti. Zato
Zelimo tudi v prihodnje spodbujati njihovo vkljucevanje v procese odlocanja, pripravo programov in
oblikovanje ukrepov, ki jih neposredno zadevajo. S tem Zelimo krepiti obcutek pripadnosti skupnosti
ter mladim omogoditi, da s svojimi idejami, znanjem in izkusnjami aktivno prispevajo k razvoju
Obcine Semic.

Posebno pozornost namenjamo tudi kakovostnemu informiranju in svetovanju mladih. V ¢asu velike
koli¢ine in hitrega pretoka informacij je pomembno, da imajo mladi dostop do jasnih, razumljivih in
zanesljivih informacij o priloZnostih, programih, pravicah in moZznostih, ki so jim na voljo. U¢inkovito
informiranje mladim omogoca lazje sprejemanje odlocitev, spodbuja njihovo samostojnost in
mobilnost ter prispeva k vecji vkljucenosti v druzbeno Zivljenje.

Nova Strategija za mlade Obcline Semi¢ za obdobje 2026 - 2030 tako nadaljuje in nadgrajuje
dosedanja prizadevanja za razvoj mladim prijaznega okolja. Z usklajenim delovanjem razli¢nih
akterjev, vkljuCevanjem mladih ter nadaljnjim razvojem ukrepov na posameznih podrocjih zelimo
ustvarjati obcino, v kateri bodo mladi prepoznani kot pomemben del skupnosti, imeli moznosti za
razvoj svojih potencialov ter aktivno soustvarjali svojo in skupno prihodnost.

STRATESKI CIL 1: Spodbujanje razvoja mladinske politike v obg&ini Semi€ in sinhrono delovanje
akterjev na podrocju mladine v obgini

UKREP 1.1: Delovanje Odbora za mlade v obcini Semi¢

Odbor za mlade je delovno telo Zupana, ki ga sestavljajo ¢lani obcinskega sveta in drugi obcani, ki
so ob imenovanju stari do 29 let. Odbor obravnava predloge aktov in drugih odlocitev iz pristojnosti
Obcine, ki zadevajo mlade v obcini. O njih oblikuje svoje mnenje in Zupanu poda stalis¢e s
predlogom odlocitve. Odbor za mlade lahko predlaga v sprejem odloke in druge akte, ki zadevajo
podrocje mladih. Na ta nacin imajo mladi moZnost biti aktivno udelezeni pri odlocitvah obcinskih
organov ter dajati predloge in pobude na odloCitve, ki zadevajo njihovo Zivljenje v smislu
sodelovanja, posvetovanja in udejstvovanja. Odbor aktivno deluje od leta 2019.

Kazalnika:
- Stevilo (formalnih / neformalnih) sej Odbora za mlade,
- Stevilo predlogov in pobud Odbora Zupanu/Zupaniji.
Nosilca:
- Zupan/Zupanja,
— Odbor za mlade.

Ocenjene finanéne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
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UKREP 1.2: Spodbude za obuditev Mladinskega sveta Bele krajine
Ukrep predvideva spodbujanje formalnih mladinskih organizacij in vseh drugih organizacij ter
institucij, ki delujejo na podroc¢ju mladine, k obuditvi Mladinskega sveta Bele krajine kot osrednje
zastopniSke in povezovalne organizacije v mladinskem sektorju v Beli krajini, ki bo izvajala svojo
primarno funkcijo povezovanja mladinskih organizacij ter zastopanja njihovih interesov ter
interesov mladih iz lokalnih skupnosti na tem obmocju v Sirsem smislu, npr.:

— zdruZevanje prostovoljnih mladinskih organizacij in organizacij, ki delujejo med mladimi;

- krepitev vloge mladih v druzbenem dogajanju;

- spodbujanje aktivnosti mladih za razvoj mladinske politike v posameznih obcinah ipd.
V kolikor se Mladinski svet obudi, Obcina Semic finan¢no podpira delovanje mladinskega sveta s
stalnimi sredstvi v proracunu.

Kazalnika:
- vzpostavitev doloc¢ujocega mladinskega sveta,
— Stevilo mladinskih organizacij in drugih organizacij, ki delujejo na podrocju mladine in so
vélanjene v mladinski svet.

— Kulturni center Semic s statusom mladinskega centra,
— Odbor za mlade v obcini Semic,
— Mladinske organizacije in organizacije za mlade v Beli krajini.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 500 500 500 500 500

STRATESKI CIU 2: Okrepitev mladinskega organiziranja v ob&ini

UKREP 2.1: Zagotavljanje prostora in financnih sredstev za delovanje mladinskega centra

Ukrep predvideva zagotavljanje prostorskih in financnih pogojev za delovanje mladinskega centra
kot prostora za izvajanje razli¢nih prostocasnih in drugih aktivnosti, prosto druzenje in povezovanje
z vrstniki v varnem, prijetnem in mladim prilagojenem okolju (Mladinska soba v Brunskoletovi hisi).

Kazalnika:
— zagotovljeni prostorski pogoiji,
— zagotovljena finanéna sredstva.
Nosilec:
— Obcina Semic.
Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto

2026

2027

2028

2029

2030

Znesek

500

500

500

500

500
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STRATESKI CILJ 3: Vzpostavitev sistema celovitega informiranja mladih v obgini

UKREP 3.1: Sistem informiranja mladih

Sistem za informiranje mladih v Obcini Semic je Ze vzpostavljen, in sicer v spletni obliki in predstavlja
pomemben kanal za informiranje mladih o vsebinah, priloZnostih in aktivnostih, ki jih zadevajo. Na
spletni strani Kulturnega centra Semic je poseben zavihek za mlade, kjer se redno objavljajo novice
in informacije, ki so pomembne za mlade.

Pomemben del informiranja bo $e naprej redno objavljanje vsebin na druzbenih omrezjih Sem'ske
mladine in Obcine Semi¢, kjer bomo mlade obvescali o aktualnih dogodkih, priloZnostih, razpisih,
aktivnostih in drugih zanje pomembnih informacijah. Na ta nacin Zelimo mladim zagotoviti
enostaven dostop do relevantnih informacij ter jih hkrati spodbujati k aktivnemu vklju¢evanju v
Zivljenje lokalne skupnosti.

V okviru nove Strategije za mlade Zelimo predvsem zagotavljati redno vzdrZevanje in azurno
dopolnjevanje aktualnih vsebin. Mladim bodo Se naprej zagotovljene informacije s podrocij
izobraZevanja, zaposlovanja, osamosvajanja, zdravja in socialnega varstva, pravic, prostega ¢asa,
mobilnosti ter drugih podrocij, pomembnih za njihovo Zivljenje in razvoj. S tem Zelimo Se naprej
krepiti informiranost mladih ter prepoznavnost Obcine Semic kot mladim prijazne obdine.

Kazalniki:
- aktiven sistem informiranja mladih,
— Stevilo mladih naro¢nikov na spletne novice za mlade,
- Stevilo obiskov oz. ogledov na druzbenih omrezjih,
- Stevilo mesecnih objav.

Nosilca:
— Obcina Semig,
-~ Kulturni center Semic s statusom mladinskega centra
— Odbor za mlade v Obcini Semic.

6.2. Participacija mladih

Participacija mladih je pomemben del demokrati¢ne druzbe in presega zgolj udelezbo na volitvah
ali referendumih. Pomeni aktivno vklju¢evanje mladih v procese odlocanja, oblikovanje pobud ter
sodelovanje pri vprasanjih, ki vplivajo na njihovo Zivljenje in razvoj skupnosti.

V Obcini Semic¢ smo participacijo mladih prepoznavali kot pomemben cilj Ze v Strategiji za mlade
2021 - 2025, v okviru katere smo mladim omogocali razlicne oblike sodelovanja in vklju¢evanja v
Zivlienje lokalne skupnosti. Te aktivnosti Zelimo nadaljevati in jih v okviru nove strategije Se
nadgraditi.

Lokalna skupnost ima pri tem pomembno vlogo, saj je mladim najbliZja in lahko ustvarja razlicne
moznosti za njihovo vklju¢evanje. Mladi lahko sodelujejo prek mladinskih organizacij, projektov,
neformalnih skupin, obcinskih organov in drugih oblik organiziranega ali neformalnega delovanja.
Tudi v prihodnje Zelimo spodbujati aktivno sodelovanje mladih pri soustvarjanju Obcine Semic, jim
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omogocati, da izrazijo svoje potrebe, ideje in pobude, ter jih vkljucevati v oblikovanje odlocitev, ki
vplivajo na njihovo Zivljenje. S tem krepimo njihovo odgovornost, samostojnost in obcutek
pripadnosti ter prispevamo k bolj odprti, vkljucujoci in povezani lokalni skupnosti.

STRATESKI CIU 4: Vklju¢evanje mladih v odlo&anje v lokalni skupnosti

UKREP 4.1: Letna sre¢anja Zupana / Zupanje z mladimi iz ob&ine Semic

Ukrep predvideva letna srecanja Zupana / zupanje z mladimi iz ob¢ine Semi¢. Namen tovrstnega
ukrepa je spodbujanje participacije mladih, vklju¢evanje mladih v proces odlo¢anja in pribliZzevanje
samega procesa participacije mladim.

Kazalnik:

— izvedena letna sre¢anja med Zupanom/Zupanjo in mladimi.
Nosilec:

— Zupan/zupanja.

UKREP 4.2: Posveti Odbora za mlade z mladimi iz obline Semic

Ukrep predvideva vsaj 2 srecanji letno med predstavniki Odbora za mlade v Obcini Semic in mladimi
iz ob¢ine. Namen tovrstnega ukrepa je povezovanje in sodelovanje mladih iz obcine, pridobivanje
potreb in Zelja mladih, krepitev pripadnosti lokalnemu okolju, vklju¢evanje mladih oz. spodbujanje
njihovega sodelovanja pri razlicnih aktivnostih na lokalnem nivoju, spoznavanje dela in vlioge
Odbora za mlade ter splosna krepitev participacije mladih.

Kazalnik:

— izvedeni vsaj 2 letni srecanji med Odborom za mlade v Obcini Semic in mladimi.
Nosilec:

— Odbor za mlade v Obcini Semic.

UKREP 4.3: Vzpostavitev participativnega proracuna z vkljuéitvijo projektov, namenjenih vkljucenostiin
povezovanju mladih

Ukrep predvideva nadaljevanje izvajanja participativnega proracuna, pri cemer slednji vkljucuje tudi
projekte, namenjene vkljucenosti in povezovanju mladih.

Kazalniki:
- lzvedba participativnega proracuna in sofinanciranje izvedbe projektov, namenjenih
vkljucenosti in povezovanju mladih,
- Stevilo izbranih projektov, ki vklju€ujejo in povezujejo mlade.

Nosilec:
— Obcina Semic.
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6.3. Izobrazevanje mladih

Mladi se v formalni izobraZzevalni sistem vkljuujejo z namenom pridobivanja znanja, spretnosti in
kompetenc, ki jim omogocajo osebni in poklicni razvoj, vkljuéevanje na trg dela ter postopno
doseganje samostojnosti in ustreznega socialnega in ekonomskega poloZaja v druzbi. Kakovostno
in ucinkovito izobraZevanje je zato pomemben temelj razvoja mladih, hkrati pa prispeva k razvoju
lokalne skupnosti in SirSe druZbe. Kakovostno izobrazena in usposobljena delovna sila krepi
konkurencénost in ucinkovitost gospodarstva, spodbuja inovativnost ter prispeva k visji kakovosti
Zivljenja.

Formalno izobraZevanje mladim zagotavlja pomemben del znanja in spretnosti, potrebnih za
pridobitev izobrazbe oziroma poklicne kvalifikacije. Za uspeSno osamosvajanje, vecjo zaposljivost,
aktivno vkljuc¢evanje v druzbo ter osebni in poklicni razvoj pa so pomembne tudi druge kompetence,
ki jih mladi pridobivajo zlasti z neformalnim izobrazevanjem. To dopolnjuje formalni izobraZevalni
sistem ter mladim omogoca pridobivanje prakti¢nih znanj, izkusenj in kompetenc v razli¢nih okoljih.
Neformalno izobrazevanje je tako pomemben del vsezivljenjskega ucenja, saj poteka zunaj
formalnega sistema izobrazevanja in ni nujno usmerjeno v pridobitev formalno priznanih
izobrazevalnih rezultatov.

Povezanost formalnega in neformalnega izobraZevanja je pomembna za celostni razvoj mladih,
razvijanje njihovih potencialov ter pridobivanje kompetenc, potrebnih za Zivljenje in delo. U&inki
kakovostnega izobraZevanja in vseZivljenjskega ucenja se odrazajo tudi na lokalnem trgu dela in v
lokalnem gospodarstvu, saj prispevajo h krepitvi zaposljivosti, zmanjsevanju neenakosti, ved;ji
socialni vkljucenosti ter dolgoro¢nemu razvoju lokalne skupnosti.

Tudi v novem strateSkem obdobju bomo nadaljevali z zasledovanjem teh ciljev ter nadgrajevali
ukrepe in aktivnosti, ki mladim omogocajo kakovostno pridobivanje znanja, spretnosti in
kompetenc tako v formalnih kot neformalnih oblikah izobraZzevanja. Pri tem bomo izhajali iz
dosedanijih izkusenj in uspesnih praks ter jih po potrebi prilagajali novim potrebam in izzivom mladih
ter lokalnega okolja.

STRATESKI CIU 5: Spodbujanje formalnega in neformalnega izobrazevanja mladih

UKREP 5.1: Spodbujanje izvajanja neformalnega izobraZevanja ter sofinanciranje projektov in
programov neformalnih usposabljanj za mlade

Ukrep predvideva redno ugotavljanje potreb, interesov in Zelja mladih na podroc¢ju neformalnega
izobraZzevanja ter podporo izvajanju programov in projektov, ki se nanje odzivajo. Sofinancirali se
bodo razlicni programi neformalnega izobrazevanja in usposabljanja, ki mladim omogocajo
pridobivanje znanja, spretnosti in kompetenc, pomembnih za njihov osebni in poklicni razvoj, vecjo
zaposljivost ter aktivno vklju¢evanje v druzbo. Poseben poudarek bo namenjen programom, ki jih v
skladu z ugotovljenimi potrebami mladih v obcini izvaja Kulturni center Semi¢ s statusom
mladinskega centra.

Kazalniki:
— viSina sredstev, namenjenih neformalnemu izobraZevanju mladih,
— Stevilo izvedenih usposabljanj/neformalnih izobrazevanj,
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— Stevilo udeleZencev na usposabljanjih/neformalnih izobrazevanjih.

— Obcdina Semig,
— Odbor za mlade v Obcini Semic,
— Kulturni center Semic s statusom mladinskega centra.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

UKREP 5.2: Spodbujanje in omogocanje opravijanja obvezne prakse oz. prakticnega usposabljanja
dijakov in Studentov v sluZbah obcinske uprave, javnih zavodih in javnih podjetjih, katerih ustanoviteljica
je Obcina

lzvedba ukrepa obsega nadaljevanje spodbujanja in omogocanja opravljanja obvezne prakse
oziroma prakti¢nega usposabljanja dijakov in Studentov v obcinski upravi ter javnih zavodih, katerih
ustanoviteljica je Obcina.

Kazalnika:

— Stevilo prijav mladih za izvajanje obvezne prakse oz. prakticnega usposabljanja dijakov in
Studentov v sluzbah obdinske uprave, javnih zavodih in javnih podjetjih, katerih
ustanoviteljica je Obcina,

— Stevilo opravljenih obveznih praks oz. prakti¢nega usposabljanja dijakov in Studentov.

Nosilci:
— Obcdina Semic,
— javni zavodi in javna podjetja, katerih ustanoviteljica je Obcina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

UKREP 5.3: Spodbujanje in omogocanje opravijanja pocitniskega dela dijakov in Studentov v sluZbah
obcinske uprave, javnih zavodih in javnih podjetjih, katerih ustanoviteljica je Oblina

lzvedba ukrepa obsega nadaljevanje spodbujanja in omogocanja opravljanja pocitniskega dela
dijakom in Studentom v obcinski upravi ter javnih zavodih, katerih ustanoviteljica je Obcina. Namen
ukrepa je mladim omogociti pridobivanje delovnih izkuSenj in prakti¢nih znanj, spoznavanje
razli¢nih poklicev in delovnih okolij ter razvijanje kompetenc, pomembnih za njihov nadaljnji osebni
in poklicni razvoj. Ukrep hkrati prispeva k aktivnemu vklju¢evanju mladih v Zivljenje lokalne
skupnosti ter k povezovanju mladih z obcinsko upravo in javnimi zavodi kot potencialnimi
delodajalci.
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Kazalnika:

- Stevilo dijakov in Studentov, ki opravljajo poletno Studentsko delo v sluzbah obcinske

uprave, javnih zavodih in javnih podjetjih, katerih ustanoviteljica je Obcina,

— viSina sredstev namenjena izvajanju ukrepa.
Nosilci:
— Obcdina Semig,

— javni zavodi in javna podjetja, katerih ustanoviteljica je Obcina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029

2030

Znesek 3.000 3.000 3.000 3.000

3.000

UKREP 5.4: Predstavitev moZnosti nadaljnjega izobraZevanja osnovnosolcem in srednjesolcem

Izbira nadaljnje izobraZzevalne poti in poklica je ena pomembnejsih odlocitev mladih, pri kateri
potrebujejo kakovostne in pravocasne informacije. Zato bomo tudi v novem strateskem obdobju
nadaljevali z aktivnostmi informiranja mladih o moZznostih nadaljnjega izobrazevanja in poklicnih
poteh. Poleg Ze utecenih informativnih dni srednjih Sol bo ukrep vkljuceval vsakoletne predstavitve
srednjih Sol in drugih moZnosti nadaljnjega izobraZevanja za osnovnoSolce in srednjeSolce iz obcine

ter po moznosti tudi dneve odprtih vrat podjetij v obcini.

Poseben poudarek bo namenjen predstavitvi deficitarnih in perspektivnih poklicev ter moznosti
zaposlovanja v lokalnem okolju, s ¢imer Zelimo mladim priblizati potrebe trga dela ter prispevati k
njihovemu lazjemu in bolj informiranemu odlo¢anju o nadaljnji izobrazevalni in poklicni poti ter
krepitvi njihove zaposljivosti. Pri izvajanju ukrepa se predvideva sodelovanje osnovnih in srednjih
Sol v regiji, mladinskih struktur, mladih, Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje, lokalnih

delodajalcev ter drugih relevantnih institucij.

Kazalnika:
— omogociti mladim udelezbo na tovrstnih dogodkih,
- Stevilo udelezenih mladih na dogodku.

— Obcdina Semic,

— izobrazZevalne institucije,

-~ Kulturni center Semic s statusom mladinskega centra,
- mladi.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto

2026

2027

2028

2029

2030

Znesek

500

500

500

500

500
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UKREP 5.5: Lokalna skupnost sofinancira Stipendije oz. spodbude za lokalno pomembne in deficitarne
poklice

Obcina bo tudi v novem strateskem obdobju nadaljevala s spodbujanjem izobraZevanja za lokalno
pomembne oziroma deficitarne poklice. Pritem bo $e naprej podpirala dijake Srednje $ole Crnomelj
ter tudi druge dijake, ki se izobraZujejo za poklice, pomembne za lokalno okolje oziroma po katerih
je na trgu dela pomanjkanje. Ukrep je namenjen spodbujanju mladih k izbiri izobrazevalnih in
poklicnih poti, ki odgovarjajo potrebam lokalnega okolja in trga dela, ter prispeva k vecji zaposljivosti
mladih in dolgoro¢nemu zagotavljanju ustrezno usposobljenega kadra v obcini. Obcina bo pri tem
spremljala potrebe lokalnega okolja in po potrebi prilagajala nabor podprtih poklicev.

Kazalnika:
— priprava in objava Javnega poziva za dodelitev denarnih spodbud oz. stipendij za lokalno

pomembne ali deficitarne poklice,
- Stevilo letno podeljenih Stipendij.
Nosilec:
— Obcina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

UKREP 5.6: Spodbujanje raziskovanja lokalnega okolja z denarnimi nagradami za zakljuCna dela
Studentov

Obcina bo spodbujala raziskovanje lokalnega okolja in nastajanje novih strokovnih ter raziskovalnih
vsebin o obcini Semic. V ta namen bo podeljevala denarne nagrade dodiplomskim, podiplomskim
in doktorskim Studentom, katerih zaklju¢na dela kot osrednjo temo obravnavajo lokalno okolje.
Predmet raziskovanja je lahko povezan z razlicnimi podrodji lokalnega okolja, kot so zgodovina,
kultura, naravna in kulturna dedisc¢ina, druzba in socialna vprasanja, gospodarstvo, turizem, Sport,
okolje, prostor ter druga podrocja, pomembna za razvoj in Zivljenje v obcini. Nagrade se bodo
podeljevale na podlagi javnega poziva, ki ga bo pripravila Obcina Semic in v katerem bodo
podrobneje navedeni pogoji za pridobitev denarne nagrade.

Z ukrepom Zeli obcina mlade spodbuditi k raziskovanju lokalnega okolja, poglobljenemu
spoznavanju njegovega razvoja, posebnostiin izzivov ter k ustvarjanju novih znanj in vsebin, ki lahko
prispevajo k razvoju in prepoznavnosti obcine. Hkrati ukrep spodbuja povezovanje mladih z
lokalnim okoljem ter omogoca, da se raziskovalna spoznanja in zaklju¢na dela uporabijo kot podlaga
za nadaljnji razvoj obcine.

Kazalnika:
— Stevilo prispelih prijav na javni poziv;
- Stevilo podeljenih denarnih nagrad.

Nosilec:
— Obcina Semic.
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Ocenjene finanéne posledice za proracun (v EUR):

Leto

2026

2027

2028

2029

2030

Znesek

500

1.000

1.000 1.000

UKREP 5.7: Sofinanciranje regijske Stipendijske sheme

Obcina bo tudi v novem strateskem obdobju nadaljevala s sofinanciranjem regijske Stipendijske
sheme. Ukrep spodbuja mlade k pridobivanju izobrazbe, znanja in kompetenc na podrodjih, ki jih
potrebuje regijsko gospodarstvo, ter prispeva k njihovi vedji zaposljivosti in laZjemu prehodu na trg
dela. Hkrati shema omogoca delodajalcem laZje pridobivanje in dolgoro¢no zaposlovanje ustrezno
usposobljenih kadrov ter krepi povezovanje mladih, izobrazevalnega sistema in gospodarstva v
regiji.

Kazalnika:
— Stevilo razpisanih Stipendij delodajalcev na obmocdju obcine Semic,
— Stevilo sofinanciranih kadrovskih stipendij.

- podjetja s sedezem v obcini Semic,
— Razvojni center Novo mesto,

— Obcdina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

6.4. Zaposlovanje mladih, razvoj podjetniska in spodbude gospodarstvu

Vkljuéevanje mladih na trg dela je pomemben korak na poti do njihove ekonomske in socialne
samostojnosti. Mladi se ob vstopu na trg dela pogosto srecujejo s pomanjkanjem delovnih izkusenj
in potrebo po pridobivanju prakti¢nih znanj ter kompetenc, ki dopolnjujejo njihovo formalno
izobrazbo. Zato je pomembno ustvarjati pogoje, ki mladim omogocajo pridobivanje prvih delovnih
izkusenj, razvijanje kompetenc, povezovanje z delodajalci ter laZji in uspesnejsi prehod iz
izobraZevanja v zaposlitev.

Zaposlitev mladim ne zagotavlja le ekonomskega poloZaja in veclje samostojnosti, temvec
pomembno vpliva tudi na njihov osebni in poklicni razvoj, obcutek pripadnosti lokalnemu okolju ter
aktivno vkljucevanje v druzbo. Pritem imajo pomembno vlogo tudi lokalno gospodarstvo, podjetniki
in drugi delodajalci, ki mladim omogocajo pridobivanje delovnih izkusenj, razvijanje znanja in
kompetenc ter prve korake na njihovi poklicni poti.

Pomemben del ustvarjanja spodbudnega okolja za mlade predstavlja tudi razvoj podjetnistva. Mladi
s svojo ustvarjalnostjo, inovativnostjo, prilagodljivostjo in pripravljenostjo na ucenje predstavljajo
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pomemben potencial za razvoj lokalnega gospodarstva. Spodbujanje podjetniskih znanj,
podjetniSke miselnosti in ustvarjanja novih poslovnih priloZznosti lahko mladim omogodi razvoj
lastnih idej ter jih spodbuja k aktivnemu soustvarjanju lokalnega gospodarskega okolja.

V novem strateSkem obdobju bo zato obcina nadaljevala z ukrepi, ki prispevajo k vecji zaposljivosti
mladih, njihovemu povezovanju z lokalnim gospodarstvom ter pridobivanju prakti¢nih izkusenj in
kompetenc. Hkrati bo podpirala ustvarjanje pogojev za razvoj podjetnistva mladih in izvajanje
spodbud, ki prispevajo k razvoju lokalnega gospodarstva ter povecujejo moznosti, da mladi svoje
znanje, potenciale in podjetniske ideje uresnicujejo v lokalnem okolju.

STRATESKI CIU 6: Spodbujanje zaposlovanja mladih

UKREP 6.1: Lokalna skupnost zagotavija sofinanciranje programov spodbujanja delovne aktivnosti
dolgotrajno brezposelnih v lokalni skupnosti — program javna dela.

Obcina bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala s sofinanciranjem programov javnih del in
drugih oblik vklju¢evanja brezposelnih oseb v delo, ki jih v javnih zavodih in neprofitnih organizacijah
v obdini Semi¢ sofinancira Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje. Oblina bo zagotavljala
sredstva za kritje plac¢ in drugih stroskov dela v deleZu, ki bo dolocen z vsakoletnimi pogoji oziroma
javnimi razpisi Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Posebna pozornost bo namenjena
vklju¢evanju mladih v tovrstne programe, saj jim ti omogocajo pridobivanje prvih oziroma dodatnih
delovnih izkus$enj, razvijanje kompetenc in krepitev zaposljivosti. V okviru ukrepa se zasleduje cilj,
da je vsaj 40 % vkljucenih oseb mladih.

Kazalnik:

— Stevilo sofinanciranih mladih javnih delavcev.
Nosilci:

— Obcdina Semic,

— upravitene organizacije.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

UKREP 6.2: Podpora aktivnostim za vec¢anje zaposlitvenih mozZnosti mladih

Informiranje in svetovanje mladim pri iskanju zaposlitve ter nacrtovanju njihove poklicne poti
poteka preko razli¢nih kanalov, predvsem v okviru Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje, pa
tudi preko drugih lokalnih in mladinskih struktur. Pomembno je, da so informacije 0 moZnostih
zaposlovanja, aktualnih ponudbah dela, programih aktivne politike zaposlovanja ter moznostih
pridobivanja dodatnih znanj in kompetenc mladim dostopne na njim razumljiv in uc¢inkovit nacin.

Obcina bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala s podporo aktivnostim, namenjenim

izboljSanju dostopa mladih do informacij in podpore pri vstopu na trg dela. Namen ukrepa je
izboljSati pretok in dostopnost informacij o zaposlitvenih moZnostih ter mladim zagotoviti podporo,
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ki jim bo omogocila bolj informirano nacrtovanje poklicne poti, laZji prehod na trg dela in vecjo
zaposljivost.

Kazalniki:
— Stevilo izvedenih aktivnosti na temo zaposlovanja in zaposljivosti mladih,
— Stevilo objavljenih oglasov na spletnih omrezjih,
— Stevilo mladih, vklju€enih v aktivnosti.

Nosilci:
— Obcdina Semig,
— mladinske strukture
— Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje in drugi relevantni izvajalci.

UKREP 6.3: Sofinanciranje Podjetniskega inkubatorja Bela krajina

Obcina bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala s sofinanciranjem Podjetniskega
inkubatorja Bela krajina, ki predstavlja pomembno podporno okolje za razvoj podjetnistva,
inovativnosti in novih poslovnih priloZznosti v Beli krajini. Inkubator s svojimi programi prispeva k
nastajanju in razvoju novih podjetij, krepi podjetnisko kulturo ter ustvarja spodbudno okolje za
posameznike z inovativnimi in podjetniskimi idejami.

Poseben pomen ima inkubator tudi za mlade, saj jim omogoca podporo pri razvoju in uresni¢evanju
podjetniskih idej ter pridobivanju podjetniskih znanj in kompetenc. Mladim so na voljo razlicne
oblike podpore, kot so podjetnisko svetovanje in mentorstvo, pomoc pri razvoju poslovne ideje,
izobrazevanja, podpora pri ustanavljanju podjetja, promociji in premagovanju administrativnih ovir
ter po potrebi tudi dostop do ustreznih poslovnih prostorov in druge infrastrukture.

Z ukrepom Zeli obc¢ina mladim priblizati podjetnistvo kot eno od moznosti njihovega osebnega in
poklicnega razvoja, spodbujati njihovo ustvarjalnost in inovativnost ter prispevati k vedji
zaposljivosti in ustvarjanju novih zaposlitvenih moznosti v lokalnem okolju. Hkrati ukrep krepi
povezovanje mladih s podjetniskim okoljem in prispeva k razvoju lokalnega gospodarstva.

Kazalnik:

— Stevilo mladih uporabnikov Podjetniskega inkubatorja Bela krajina iz ob&ine Semic.
Nosilca:

— Obcina Semic,

- Podjetniski inkubator Bela krajina.

UKREP 6.4: Spodbujanje svetovanja, mentorstva, izvajanja neformalnega izobraZevanja s podrocja
podjetnistva ter krepitev kompetencne opremljenosti mladih preko Podjetniskega inkubatorja Bela
krajina

Ukrep predvideva sofinanciranje programov za svetovanje, mentorstvo, neformalno izobrazevanje
ter razvoj podjetnistva med mladimi, ki jih izvaja Podjetniski inkubator Bela krajina.

Kazalnika:
— Stevilo izvedenih izobraZevalnih programov na podrocju podjetniStva preko Podjetniskega
inkubatorija,
— viSina sredstev, namenjenih za sofinanciranje Podjetniskega inkubatorja Bela krajina.
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Nosilca:
— Obcina Semic,
— Podjetniski inkubator Bela krajina.

UKREP 6.5: Zagotavljanje delovanja coworking prostora

Obcina bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala z zagotavljanjem coworking prostora v
okviru enote Podjetniskega inkubatorja Bela krajina. Coworking prostor uporabnikom omogoca
stalno ali ob¢asno uporabo ustvarjalnega, spodbudnega in sodelovalnega delovnega okolja, v
katerem lahko delujejo samostojno ter se glede na potrebe povezujejo z drugimi uporabniki.
Coworking prostor predstavlja podporno okolje predvsem za mlade, podjetnike, samozaposlene,
ustvarjalce in druge posameznike, ki potrebujejo prostor za delo, razvoj idej, sodelovanje in
mrezenje. Z ukrepom bo obcina spodbujala uporabo prostora, povezovanje uporabnikov ter po
potrebi nadgrajevala njegovo ponudbo in vsebine glede na potrebe lokalnega okolja.

Kazalniki:

— Stevilo uporabnikov prostora,

— izvedba povprasevanja o potrebi coworking prostora v obcini Semic,

— pregled moZnih lokacij za umestitev coworking prostora v obcini Semic.
Nosilec:

— Obcina Semic

— Podjetniski inkubator Bela krajina.

Ocenjene finan¢ne posledice izvajanja ukrepov 6.3, 6.4 in 6.5 za prorac¢un (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 42.000 42.000 42.000 42.000 42.000

6.5. Stanovanjska politika za mlade

Stanovanjska osamosvojitev je eden pomembnih korakov na poti mladih v samostojno odraslo
Zivljenje. Dostopnost ustreznih in cenovno dosegljivih stanovanj pomembno vpliva na moZnosti
mladih za oblikovanje samostojnega gospodinjstva, nacrtovanje druzinskega Zivljenja, zaposlitveno
mobilnost ter dolgoroc¢no povezanost z lokalnim okoljem. Mladi se pri reSevanju prvega
stanovanjskega vprasanja pogosto srecujejo z visokimi stroski stanovanj, omejeno ponudbo
ustreznih stanovanj ter omejenimi finanénimi moznostmi, kar lahko podaljsuje njihovo odvisnost od
starSev in odlaganje samostojnega bivanja.

Poseben izziv predstavljajo tudi mladi, ki se Zelijo osamosvojiti, vendar zaradi negotovih oblik
zaposlitve, nizjih zacetnih dohodkov in drugih finan¢nih omejitev tezje pridobijo sredstva za najem
ali nakup stanovanja. Stanovanjska dostopnost je zato pomemben dejavnik njihove socialne in
ekonomske varnosti ter vpliva tudi na njihove moZnosti za dolgoroc¢no vkljucevanje in Zivljenje v
lokalni skupnosti.
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Mladi predstavljajo pomembno ciljno skupino stanovanjske politike, zato je treba pri nacrtovanju
stanovanjskih ukrepov upoStevati njihove specificne potrebe in Zivljenjske okolis¢ine. Ustrezna
stanovanjska podpora mladim lahko prispeva k hitrejsi stanovanjski osamosvojitvi, vecji socialni
varnosti, oblikovanju samostojnega gospodinjstva ter krepitvi njihove povezanosti z lokalnim
okoljem.

Mladinsko dimenzijo stanovanjske politike zato predstavijajo ukrepi in mehanizmi, ki mladim
olajSujejo dostop do primernega in cenovno dostopnega bivanja ter jim omogocajo lazji prehod iz
bivanja pri starsih v samostojno Zivljenje. V novem strateSkem obdobju bo obcina nadaljevala z
izvajanjem in po potrebi nadgrajevala ukrepe na podrocju stanovanjske politike za mlade ter si
prizadevala za ustvarjanje pogojev, ki bodo mladim omogocali lazjo stanovanjsko osamosvojitev in
s tem tudi ve¢jo mozZnost, da svoje Zivljenje in prihodnost gradijo v lokalnem okolju.

STRATESKI CIU 7: Zagotovitev vegje dostopnosti mladih do stanovan;

UKREP 7.1: Lokalna skupnost zagotavlja pomo¢ mladim in mladim druZinam pri prvem reSevanju
stanovanjskega problema.
Obcina Semic bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala z izvajanjem ukrepa pomoci mladim
in mladim druZinam pri prvem reSevanju stanovanjskega vprasanja, ki ga na podlagi javnega poziva
izvaja ze v okviru prejSnje strategije za mlade. Namen ukrepa je mladim olajSati dostop do
ustreznega bivanja ter jim omogoditi laZjo in hitrejSo stanovanjsko osamosvojitev:

— gradnjo oziroma nakup stanovanja ali stanovanjske hise,

— preureditev stanovanja ali stanovanjske hise
Tockovanje prednostnih kategorij vkljuCuje predvsem izobrazbo oz. poklic, dobo bivanja v obcini,
posebne dosezke in ¢lanstvo v drustvih.
1. Upravi¢enci — mladi (samske osebe in pari brez otrok) do 35 let s stalnim prebivalis¢em v obdini
Semic
2. Upravi¢enec — mlada druzina: do pomoci je upravicen lahko eden od starSev mlade druzine, ki je
drzavljan Republike Slovenije s stalnim prebivalis¢em v obcini Semic in ki na obmocju obcine Semic
prvi¢ resuje stanovanjski problem obravnavane mlade druzine. Mlada druzina ne sme imeti v lasti
druge za bivanje primerne stanovanjske enote.

Kazalniki:

— Stevilo odobrenih pomoci za prvo reSevanje stanovanjskega problema,
— Stevilo mladih koristnikov ukrepa.
Nosilec:

— Obcina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
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UKREP 7.2: Lokalna skupnost skladno s Stanovanjskim zakonom zagotavlja subvencije neprofitnih in
trZznih najemnin

Obcina Semi¢ bo tudi v novem strateskem obdobju nadaljevala z izvajanjem subvencioniranja
najemnin za upravi¢ene najemnike, ki zaradi svojega socialnega in ekonomskega poloZaja teZje
zagotavljajo placilo najemnine. Ukrep se je v preteklem strateSkem obdobju uspes$no izvajal in
predstavija pomemben instrument zagotavljanja dostopnejSega bivanja za socialno Sibkejse
obcéane, med njimi tudi mlade in mlade druZine.

Subvencije neprofitnih in trznih najemnin se bodo dodeljevale v skladu z veljavno zakonodajo in
predpisanimi pogoji. O upravic¢enosti do subvencije in njeni visini odloca pristojni Center za socialno
delo, obcina pa zagotavlja sredstva v skladu z veljavnimi predpisi.

Z nadaljevanjem ukrepa Zeli obcina prispevati k vecji dostopnosti najemnih stanovanj, zmanjSevanju
stanovanjskih stisk ter zagotavljanju vecje socialne in stanovanjske varnosti prebivalcev. Ukrep je
pomemben tudi z vidika ustvarjanja pogojev za laZzjo stanovanjsko osamosvojitev mladih.

Kazalnik:

— Stevilo mladih prejemnikov subvencije neprofitne ali trzne najemnine.
Nosilec:

— Obcina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000

6.6. Prosti €as, Sport, kultura in zdravje mladih

Kakovostno prezivljanje prostega ¢asa je pomemben del Zivljenja mladih in njihovega celostnega
razvoja. Prosti ¢as mladim omogoca sprostitev, pocitek in druzenje, hkrati pa predstavlja prostor za
razvijanje interesov, talentov, ustvarjalnosti in razlicnih kompetenc. Moznosti za kakovostno
prezivljanje prostega ¢asa pomembno vplivajo tudi na pocutje mladih, njihovo samopodobo,
socialne odnose in aktivno vklju¢evanje v lokalno skupnost.

Izbira prostocasnih aktivnosti je povezana z interesi in potrebami mladih, pa tudi z dostopnostjo in
raznolikostjo ponudbe v okolju, finanénimi moznostmi ter drugimi okoli$¢inami. Zato je pomembno,
da lokalna skupnost mladim zagotavlja ¢im bolj raznolike, kakovostne in dostopne moznosti za
aktivno prezivljanje prostega Casa ter spodbuja njihovo vklju¢evanje v aktivnosti, ki jih zanimajo.

Pomembno vlogo pri tem imajo kultura, Sport, ustvarjalnost, druZenje, prostovoljstvo in druge
oblike aktivnega preZivljanja prostega ¢asa. Vklju¢evanje mladih v kulturne, Sportne, ustvarjalne in
druge aktivnosti jim omogoca razvijanje interesov in sposobnosti, pridobivanje novih izkusenj,
krepitev socialnih mreZ ter obclutka pripadnosti lokalnemu okolju. Hkrati lahko aktivno in
kakovostno preZivljanje prostega ¢asa pomembno prispeva k preprecevanju socialne izklju¢enosti
ter krepitvi duSevnega in telesnega zdravja mladih.
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Zdravje mladih je pomemben temelj njihovega kakovostnega Zivljenja in uspesnega vkljucevanja v
druzbo. Pri tem je poleg skrbi za telesno zdravje pomembna tudi skrb za dusevno zdravje, zdrave
Zivljenjske navade, kakovostne medosebne odnose ter dostop do ustreznih informacij in podpore.
Lokalna skupnost lahko k temu prispeva z ustvarjanjem spodbudnega okolja, v katerem imajo mladi
moznosti za gibanje, druzenje, ustvarjanje, izrazanje in varno prezivljanje prostega ¢asa.

V novem strateSkem obdobju bo obcina nadaljevala z izvajanjem in podporo programom ter
aktivnostim na podrocju prostega Casa, kulture, Sporta in zdravja mladih ter jih po potrebi
nadgrajevala glede na potrebe in interese mladih. Posebna pozornost bo namenjena dostopnosti
aktivnosti, spodbujanju aktivnega vkljuCevanja mladih ter ustvarjanju okolja, ki podpira njihov
osebni razvoj, dobro pocutje, zdrav Zivljenjski slog in kakovostno preZivljanje prostega ¢asa.

STRATESKI CILJ 8: Zagotavljanje infrastrukture za kakovostno preZivljanja prostega ¢asa mladih

UKREP 8.1: Zagotavljanje prostorov, namenjenih druZenju neorganizirane mladine

Obcina bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala z zagotavljanjem prostora, namenjenega
druzenju, sprostitvi, ustvarjanju in aktivnemu prezivljanju prostega ¢asa mladih, tudi tistih, ki niso
vklju€eni v organizirane mladinske strukture. Prostor za mlade je zagotovljen v Brunskoletovi hisi in
v prostorih Kulturnega centra Semic.

Obcina bo skrbela za nemoteno delovanje prostorov ter njihovo ustrezno opremljenost in
vzdrZevanje. Pri tem bo upostevala potrebe in predloge mladih ter si prizadevala, da bodo prostori
mladim dostopni, prijetni, varni in prilagojeni razlicnim oblikam druzenja, ustvarjanja in prezivljanja
prostega Casa.

Z ukrepom Zeli obc¢ina mladim zagotoviti prostor, v katerem se lahko neformalno druzijo, razvijajo
svoje interese in ideje, vzpostavljajo socialne stike ter aktivno sodelujejo pri soustvarjanju vsebin in
Zivljenja mladinskega prostora.

Kazalnik:

- zagotovljen prostor, namenjen druZzenju neformalnih skupin mladih
Nosilec:

-~ Obcina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

STRATESKI CILJ 9: Zagotavljanje brezpla&nih $portnih programov za kvalitetno in zdravo
prezivljanje prostega ¢asa mladih

UKREP: 9.1 Sofinanciranje Sportnih programov za mlade

Obcina bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala z rednim izvajanjem ukrepa sofinanciranja
Sportnih programov za mlade. V okviru vsakoletnega javnega razpisa za sofinanciranje Sportnih
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programov v obcini Semic bo Se naprej podpirala programe, namenjene Sportni vzgoji in Sportnemu
udejstvovanju mladih ter kakovostnemu in aktivnemu preZivljanju njihovega prostega ¢asa.
Sofinanciranje bo prispevalo k zagotavljanju dostopne in raznolike Sportne ponudbe za mlade ter
spodbujanju redne telesne dejavnosti, zdravih Zivljenjskih navad, druzenja in vklju¢evanja mladih v
lokalno skupnost. Programi za mlade, ki so v celoti financirani iz javnih sredstev, bodo za uporabnike
brezplacni.

Z nadaljevanjem ukrepa Zeli oblina ohranjati in po potrebi nadgrajevati moZnosti za kakovostno
Sportno udejstvovanje mladih ter ustvarjati pogoje za njihov zdrav in aktiven Zivljenjski slog.

Kazalnika:
— objavljen javni razpis,
— visina dodeljenih finanénih sredstev za namene Sportne vzgoje in kvalitetnega preZivljanja
prostega ¢asa mladih.
Nosilec:
— Obcina Semi¢

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

UKREP: 9.2 Sofinanciranje smucarskih vozovnic za mlade

Na predlog mladih bo Obcina Semi¢ uvedla sofinanciranje smucarskih vozovnic za dijakom in
studentom s stalnim prebivalis¢em v obcini Semic. Obcina bo v sodelovanju s Smucarskim centrom
Gace zagotavljala 50-odstotno sofinanciranje dnevnih smucarskih vozovnic upravi¢encem, v skladu
s pogoji in nacinom uveljavljanja, dolo¢enimi v dogovoru oziroma javnhem pozivu.

Ukrep je namenjen spodbujanju dijakov in Studetov k aktivnemu in kakovostnemu prezivljanju
prostega Casa ter redni telesni dejavnosti. Omogocanje cenovno dostopnejsega smucanja mladim
olajSuje dostop do Sportnih aktivnosti in prispeva k razvijanju zdravih Zivljenjskih navad, telesne
pripravljenosti ter pozitivhega odnosa do gibanja in preZivljanja prostega ¢asa v naravi.
Sofinanciranje hkrati spodbuja mlade k uporabi Sportne in turisticne infrastrukture v lokalnem
oziroma bliznjem okolju ter krepi povezanost mladih z obmocjem. Ukrep prispeva tudi k promociji
Smucarskega centra Gace kot prostora za Sport, rekreacijo in druzenje mladih ter krepitvi ponudbe
kakovostnih prostocasnih aktivnosti v SirSem lokalnem okolju.

Pri izvajanju ukrepa bo obcina spremljala interes in odziv mladih ter po potrebi prilagajala nacin
izvajanja ukrepa in viSino oziroma obseg razpoloZljivih sredstev.

Kazalnika:
— Stevilo mladih, ki so koristili sofinancirane smucarske vozovnice;
— Stevilo izdanih oziroma sofinanciranih smucarskih vozovnic.

Nosilec:
— Obcina Semic
— Smucarski center Gace
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Ocenjene finanéne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek - 500 500 500 500

6.7. Socialna vklju¢enost in enake moznosti mladih

Socialna vklju¢enost mladih je pomemben pogoj za njihov enakovreden poloZaj v druzbi ter uspesen
osebni, izobraZevalni in poklicni razvoj. Mladi se lahko v razlicnih obdobjih Zivljenja srecujejo z
okolis¢inami, ki oteZujejo njihovo vklju¢evanje v druzbo, kot so revsCina, brezposelnost,
stanovanjska stiska, slabsi dostop do izobraZevanja in storitev, socialna izolacija, diskriminacija ali
druge osebne in druZinske okolis¢ine. Posamezne teZave se lahko medsebojno krepijo in
pomembno vplivajo na kakovost Zivljenja ter moznosti za samostojno Zivljenje.

Socialna izklju¢enost ne pomeni le pomanjkanja materialnih sredstev, temvec tudi omejen dostop
do priloZnosti, storitev, informacij, socialnih mrez in sodelovanja v druzbenem Zivljenju. Pri mladih
je zato pomembno pravocasno prepoznavanje stisk in zagotavljanje ustrezne podpore, saj lahko
zgodnje soocanje s teZzavami pomembno prispeva k prepreevanju njihovega poglabljanja in
dolgotrajnih posledic.

Socialna vkljuéenost pomeni ustvarjanje pogojev, v katerih imajo mladi ne glede na svoje socialne,
ekonomske ali druge okolis¢ine moZnost dostopa do pravic, storitev, podpore in priloznosti za razvoj
svojih potencialov. Pomembno vlogo pri tem imajo druzina, Sola, lokalna skupnost, mladinske
organizacije, socialnovarstvene in zdravstvene sluzbe ter druge institucije in organizacije, ki lahko s
sodelovanjem zagotavljajo bolj celovito podporo mladim.

Posebno pozornost je treba nameniti mladim, ki se zaradi razli¢nih okolis¢in soocajo z vedjim
tveganjem socialne izklju¢enosti. Pomembni so predvsem dostopnost informacij in storitev,
moznosti za vklju€evanje v izobrazevanje, zaposlitev, Sport, kulturo in druge aktivnosti, moznosti za
kakovostno prezivljanje prostega Casa ter podpora pri osamosvajanju in reSevanju stanovanjskega
vprasanja. Pri tem je pomembno tudi ustvarjanje varnega in spodbudnega okolja, v katerem lahko
mladi pois¢ejo pomoc, izrazijo svoje potrebe in sodelujejo pri oblikovanju resitev, ki jih zadevajo.

V novem strateskem obdobju bo obcdina nadaljevala z aktivnostmi in ukrepi, ki prispevajo k ved;i
socialni vkljué¢enosti mladih, zmanjsevanju neenakosti ter ustvarjanju enakih mozZnosti za njihov
razvoj in aktivno sodelovanje v lokalni skupnosti. Pri tem bo obcina spodbujala sodelovanje z
mladimi ter povezovanje pristojnih institucij, javnih zavodov, mladinskih struktur in drugih
organizacij, saj je za ucinkovito podporo mladim pomemben celosten in medsebojno povezan
pristop.

STRATESKI CIU 10: Izbolj$anje pogojev za socialno vklju¢enost mladih

UKREP 10.1: Enkratni denarni prispevek ob rojstvu otroka
Obcina Semic¢ bo tudi v novem strateskem obdobju nadaljevala z izvajanjem ukrepa enkratnega
denarnega prispevka ob rojstvu otroka, ki ga je uspedno izvajala Ze v preteklem strateSkem obdobju.

29



Namen ukrepa je podpora starSem oziroma druzinam ob rojstvu otroka ter prispevek k ustvarjanju
spodbudnega okolja za druZinsko Zivljenje v obcini.

StarSem oziroma upravi¢encem bo ob rojstvu otroka v skladu z veljavnimi pogoji ob¢ine dodeljen
enkratni denarni prispevek. Sredstva za izplacilo prispevkov zagotavlja Obcina Semi¢ v okviru
obcinskega proracuna.

Kot dodatno obliko podpore in simbolno dobrodoslico novorojencem bo Obcina Semic vsakemu
novorojencu v ob¢ini namenila tudi sadiko drevesa. S tem bo obclina povezala skrb za najmlajse
prebivalce s skrbjo za naravno okolje in trajnostni razvoj lokalne skupnosti. Sadika predstavlja simbol
rasti, prihodnosti in povezanosti otroka z domacim okoljem. Projekt neposredno prispeva k
uresnicevanju Strategije EU za biotsko raznovrstnost do leta 2030.

Z nadaljevanjem ukrepa Zeli obcina tudi v prihodnje podpirati druzine ob rojstvu otrok, prispevati k
prijaznemu okolju za druZinsko Zivljenje ter krepiti obcutek pripadnosti lokalni skupnosti.

Kazalnik:
— Stevilo dodeljenih enkratnih denarnih pomoci mladim s stalnim prebivalis¢em v obcini
Semic.
- Stevilo podeljenih sadik drevesa.
Nosilec:
- Obcina Semic.

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto 2026 2027 2028 2029 2030

Znesek 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

UKREP 10.2: Dodatna oprostitev placila vrtca za en placni razred za starSe, ki reSujejo stanovanjski
problem

Obcina Semi¢ bo tudi v novem strateskem obdobju nadaljevala z izvajanjem ukrepa dodatnega
znizanja placila vrtca za starSe oziroma mlade druzine, ki reSujejo svoje stanovanjsko vprasanje.
Ukrep se je uspesno izvajal Ze v preteklem strateskem obdobju in predstavlja obliko podpore
mladim druzinam pri usklajevanju stroskov, povezanih z reSevanjem stanovanjskega vprasanja in
zagotavljanjem varstva otrok. Upravi¢enim starSem se placilo vrtca zniza za en dohodkovni razred,
v skladu z veljavnimi pogoji in postopki obcine.

Z ukrepom Zeli Obcina Semic tudi v prihodnje prispevati k vecji ekonomski in socialni varnosti mladih
druzin, jim olajsati obdobje, v katerem resujejo svoje prvo stanovanjsko vprasanje, ter ustvarjati
spodbudne pogoje za druzinsko Zivljenje in bivanje mladih druzin v obcini.

Kazalnika:
— izvajanje ukrepa oprostitve placila vrtca za en plaéni razred za starSe, ki reSujejo stanovanjski
problem,
— Stevilo uporabnikov ukrepa.

Nosilec:
— Obcina Semic
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Ocenjene finanéne posledice za proracun (v EUR):

Leto

2026

2027

2028

2029

2030

Znesek

30.000

30.000

30.000

30.000

30.000

UKREP 10.2: Sofinanciranje nadstandardnega programa v Enoti vrtec Soncek Semic

Obcina Semi¢ bo tudi v novem strateSkem obdobju nadaljevala s sofinanciranjem dodatnih
programov in storitev v vrtcu, ki prispevajo h kakovostnejSemu varstvu ter celostnemu razvoju
predsolskih otrok in hkrati predstavljajo podporo druZzinam.

V skladu s sklepom Obcinskega sveta Obcdine Semic $t. 603-10/2011-10 z dne 21. 10. 2011 obdcina
sofinancira podaljSano delovanje vrtca, s ¢imer starSem omogoca laZje usklajevanje delovnih in
druZinskih obveznostiter zagotavlja, da lahko otroci tudi ob nekoliko daljSem delovnem ¢asu starsev
varno in kakovostno ostanejo v vrtcu do njihovega prihoda.

Obcina prav tako sofinancira dodatno zaposlitev Sportnega pedagoga, katerega delo je namenjeno
spodbujanju gibanja in izboljSevanju gibalnih sposobnosti predsolskih otrok. Redna in strokovno
vodena telesna dejavnost v predSolskem obdobju pomembno prispeva k razvoju gibalnih
spretnosti, koordinacije, ravnoteZja in drugih sposobnosti ter podpira zdrav Zivljenjski slog otrok.

Z ukrepom Zeli obc¢ina tudi v prihodnje zagotavljati kakovostnejSe pogoje za predsolsko vzgojo,
podpirati druZine pri usklajevanju druZinskega in poklicnega Zivljenja ter spodbujati celostni telesni,
gibalni in socialni razvoj otrok.

Kazalnika:
- Stevilo otrok / starsev, ki koristijo podaljSano delovanje vrtca,
— viSina sredstev, ki jih Obcina Semi¢ nameni za podaljSano delovanje vrtca in zaposlitev
Sportnega pedagoga.

Nosilec:
—  Obcina Semic
- Osnovna Sola Belokranjskega odreda Semic, Enota vrtec Soncek

Ocenjene finan¢ne posledice za proracun (v EUR):

Leto

2026

2027

2028

2029

2030

Znesek

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000
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7. ZAKUUCEK

Strategija za mlade Obcine Semic za novo stratesko obdobje predstavlja nadaljevanje prizadevanj
obdine za ustvarjanje spodbudnega, vkljuCujoCega in kakovostnega okolja za Zivljenje mladih. Pri
pripravi nove strategije se izhaja iz spoznanja, da so bili ukrepi pretekle strategije ucinkoviti in da
Stevilni med njimi Se vedno ustrezajo potrebam mladih in lokalne skupnosti. Zato nova strategija v
pomembnem delu ohranja ukrepe, ki so se v preteklem obdobju izkazali kot uspesni, jih po potrebi
posodablja in dopolnjuje ter hkrati uvaja nove ukrepe, ki odgovarjajo na aktualne potrebe in
predloge mladih.

Strategija je pomembna zato, ker podrocje mladine obravnava celostno in dolgorocno. PolozZaj
mladih ni odvisen od enega samega podrocja, temve¢ ga oblikujejo moznosti izobrazevanja,
zaposlovanja, stanovanjske osamosvojitve, kakovostnega prezivljanja prostega casa, dostopa do
Sporta in kulture, socialne varnosti, zdravja, podjetniStva, druZinskega Zivljenja ter moZnosti
sodelovanja v lokalni skupnosti. Strategija ta podrocja povezuje in jih umescéa v skupen okvir lokalne
mladinske politike.

Sistemati¢na skrb za mlade je pomembna tudi z vidika dolgoro¢nega razvoja Obcine Semic¢. Mladi
predstavljajo pomemben c¢loveski, ustvarjalni in razvojni potencial lokalne skupnosti. Njihovo
znanje, energija, inovativnost, podjetnost in pripravljenost za sodelovanje pomembno prispevajo k
druzbenemu, kulturnemu in gospodarskemu razvoju obcine. Obcina, ki ustvarja pogoje, v katerih
lahko mladi razvijajo svoje potenciale, se izobrazujejo, zaposlujejo, ustvarjajo, si ustvarijo druZino in
aktivno sodelujejo v skupnosti, hkrati ustvarja pogoje za svoj dolgorocni razvoj.

Pomemben element uspesSnega izvajanja strategije je sodelovanje mladih pri oblikovanju in
izvajanju lokalne mladinske politike. Mladi najbolje poznajo svoje potrebe, izzive in pri¢akovanja,
zato je njihov glas pomemben pri presoji, ali so posamezni ukrepi ucinkoviti in ali odgovarjajo na
dejanske potrebe. Obcina si bo prizadevala za nadaljnje razvijanje dialoga z mladimi ter za
ustvarjanje moznosti, da mladi s svojimi pobudami, predlogi in aktivnim sodelovanjem sooblikujejo
Zivljenje v obcini.

Strategija za mlade tako predstavlja zavezo Obcine Semi¢, da bo tudi v prihodnje sistemati¢no in
dolgorocno skrbela za polozaj mladih. Njeno izvajanje bo temeljilo na nacelih dostopnosti, enakih
moznosti, vklju¢evanja, sodelovanja, medgeneracijskega povezovanja in odgovornega upravljanja
javnih sredstev. Uspeh strategije se ne bo meril zgolj s Stevilom izvedenih aktivnosti, temvec
predvsem z njihovim vplivom na kakovost Zivljenja mladih.

Obcina bo zato tudi v novem strateskem obdobju nadaljevala z izvajanjem ukrepov, spremljala
njihove ucinke in se odzivala na spreminjajoCe se potrebe mladih. Pri tem bo pomembno
sodelovanje z mladimi, mladinskimi strukturami, javnimi zavodi, drustvi, gospodarstvom in drugimi
deleZniki.

Obcina Semic Zeli biti okolje, v katerem mladi lahko odras¢ajo, se razvijajo, ustvarjajo, sodelujejo in
si ustvarijo svojo prihodnost. Strategija za mlade za obdobje 2026 - 2030 je eden od klju¢nih
instrumentov, s katerim obcina to zavezo uresnicuje. Mladi niso le prihodnost obcine, temvec njen
pomemben del Ze danes. Zato je vlaganje v mlade hkrati vlaganje v kakovost Zivljenja, povezanost
in razvoj celotne obcine.

32



10.

11.

8. VIRI

Babnik Jure, Baumkirher Tanja, Beocanin Tadej, Blazinsek Alenka, Brvar Primoz, Gril Alenka,
Cepin Matej, Ferjan¢i¢ Primo?, Fistravec Andrej, Hribar Sandi, Rostohar DZeni in Skulj Janez
(2009): Vkljucevanije, participacija in aktivno drzavljanstvo preko ¢lanskih oblik mladinskega
dela. Ljubljana: Movit NA Mladina.

Bakovnik Nina, Beocanin Tadej, Berglez Sara, Dadi¢ Katja, Lebar Lea, Lebi¢ Tadej, Mesec
Stasa, MuZica Rozana, Praprotnik Laura, Ranc Igor in Straus MatevZz (2012): Lokalna
mladinska politika. Ljubljana: Zveza SKIS, Mladinski svet Ajdovicina.

Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje, Urad Republike Slovenije za mladino. (2023).
Resolucija o Nacionalnem programu za mladino za obdobje 2024—2032. Republika Slovenija.
Obcina Semic. (2020). Strategija za mlade Obcine Semic 2021-2025. Obc¢ina Semic

Obdina Semic. (2011). Sklep Obclinskega sveta Obcine Semic¢ st. 603-10/2011-10 z dne 21.
10. 2021. Ob¢ina Semic.

Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju (ZJIMS). (2010). Uradni list Republike
Slovenije, st. 42/2010 in 21/2018.

Zakon o mladinskih svetih (ZMS), Uradni list Republike Slovenije, st. 70/2000, 42/2010 in
45/2024. PISRS. PISRS — Zakon o mladinskih svetih

MOVIT. (2023). Miladje, 43: Aktivnha participacija  mladih. Dostopno  prek:
https://www.movit.si/wp-content/uploads/2025/11/Mladje 43 splet.pdf (20. 8. 2026)

Mesojedec, T., Pucelj Lukan, P., Milenkovi¢ Kikelj, N., Mrak Merhar, |., & Grbec, A. (2014).

Mladi in socialna vklju¢enost. Mladinski svet Slovenije. Dostopno na: https://mss.si/wp/wp-

content/uploads/2020/06/2014-10 socialna-vkljucenost.pdf (21. 8. 2026)

RTV Slovenija. (2024, 23. april). MSS: Bivanjska problematika je postala najvedji izziv za

mlade, celo vecji kot zaposlitev. Dostopno na: https://www.rtvslo.si/slovenija/mss-

bivanjska-problematika-je-postala-najvecji-izziv-za-mlade-celo-vecji-kot-zaposlitev  (24. 8.

2026)

RTV Slovenija. (2026, 6. marec). Kako mladi gledajo na prihodnost: Vse vec jih dvomi, da si

bodo lahko privoséili lasten dom. Dostopno na: https://www.rtvslo.si/slovenija/kako-mladi-

gledajo-na-prihodnost-vse-vec-jih-dvomi-da-si-bodo-lahko-privoscili-lasten-dom/790486

(24. 8.2026).

33


https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO2614&utm_source=chatgpt.com
https://www.movit.si/wp-content/uploads/2025/11/Mladje_43_splet.pdf
https://mss.si/wp/wp-content/uploads/2020/06/2014-10_socialna-vkljucenost.pdf
https://mss.si/wp/wp-content/uploads/2020/06/2014-10_socialna-vkljucenost.pdf
https://www.rtvslo.si/slovenija/mss-bivanjska-problematika-je-postala-najvecji-izziv-za-mlade-celo-vecji-kot-zaposlitev
https://www.rtvslo.si/slovenija/mss-bivanjska-problematika-je-postala-najvecji-izziv-za-mlade-celo-vecji-kot-zaposlitev
https://www.rtvslo.si/slovenija/kako-mladi-gledajo-na-prihodnost-vse-vec-jih-dvomi-da-si-bodo-lahko-privoscili-lasten-dom/790486
https://www.rtvslo.si/slovenija/kako-mladi-gledajo-na-prihodnost-vse-vec-jih-dvomi-da-si-bodo-lahko-privoscili-lasten-dom/790486

